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PENITENCIARIA “DR. ANTONIO DE SOUZA NETO"

- SOROCABA

Despachos do Diretor
De 01-06-2010

Homologo e Adjudico o Processo 087/2010 Dispensa de licitacdo, Aquisicao de Materiais de consumo, para a empresa B.B.R.
REFRIGERACAO SOROCABA LTDA ME, CNPJ 04454.275/0001-56, perfazendo o total de o valor de R$ 754,00

de 14-06-2010

Homologo e Adjudico o Processo 093/2010 Dispensa de licitacao, servicos de recarga de toner e manutencgdo de impressoras,
para a empresa CIA DO CARTUCHO SOROCABA, CNPJ08.305.046/0001-20, perfazendo o total de o valor de R$ 1.535,00

De 13-07-2010

Homologo e Adjudico o Processo 0102/2010 Dispensa de licitado, aquisicdo de agua mineral, para a empresa GANIKO e
MIGUEL LTDA EPP, CNPJ: 45.945.193/0001-91, perfazendo o total de o valor de R$ 900,00

De 16-07-2010

Homologo e Adjudico o Processo 103/2010 Dispensa de licitagdo, servicos de recarga de extintores empresa MUSTANG COM.
e SERV. DE EXTINTORES AUTOMOTIVO, CNPJ: 00.880.477/0001-09, perfazendo o total de o valor de R$ 465,00

De 27-07-2010

Homologo e Adjudico o Processo 108/2010 Dispensa de licitacao, servicos graficos, para a empresa SERITEC COM. ART.
COMUNICAGAO VISUAL e SERV. DE SINANLIZACAO COMPUTADORIZADA,, CNPJ: 02.869.732/0001-48, perfazendo o total de o valor

de R$ 2.770,00
De 28-07-2010

Homologo e Adjudico o Processo 110/2010 Dispensa de licitacao, servicos de colocacao de vidros em janela, para a empresa
VALMIR CESAR ANHAIA, CNPJ: 60.969.383/0001-32, perfazendo o total de o valor de R$ 980,00

De 10-08-2010

Homologo e Adjudico o Processo 118/2010 Dispensa de licitagdo, Servicos de manutencao e conservacao de equipamentos de
informética, para a empresa FUTURA TELECOMUNICAGOES e SISTEMA DE SEGURANCA ELETRONICA LTDA CNPJ: 08.455.559/0001-

18, perfazendo o total de o valor de R$ 6.540,00
Comunicados

Convite (OC 3801290000120100C00066). Deliberou classificar as demais propostas em ordem crescente de valores, conforme

segue:

Item: 1
Clas. | Licitante Qtd. Ofertada Procedéncia Marca/Modelo Valor da Proposta Qtd. Comprada
1° Laforma Comércio e Servigo Ltda 1,0000 Produzido no Brasil FLASH R$ 2980,0000 1

Item: 2
Clas. | Licitante Qtd. Ofertada Procedéncia Marca/Modelo Valor da Proposta | Qtd. Comprada
1° Flash Industria e Comercio de Produtos | 1,0000 Produzido no Brasil Flash Engenharia | RS 3354,0000 1

e Sistemas Eletroeletronicos Ltda ME

0 licitante que o desejar podera desistir da interposicdo de recurso. Para isso acesse o site www.bec.sp.gov.br, clicando no
ndmero deste convite e na opgao recurso, existe um link que permitira a sua desisténcia.
Convite (OC 3801290000120100C00117). Deliberou classificar as demais propostas em ordem crescente de valores, conforme

segue:
Item: 1
Clas. | Licitante Qtd. Ofertada | Procedéncia Marca/Modelo Valor da Proposta | Qtd. Comprada
1° COMERCIAL CAMPINEIRA DE COMBUSTIVEL LTDA 5000,0000 Produzido no Brasil | Petrobras R$ 1,6900 5000

0 licitante que o desejar podera desistir da interposi¢cdo de recurso. Para isso acesse o site www.bec.sp.gov.br, clicando no
nmero deste convite e na opgdo recurso, existe um link que permitira a sua desisténcia.
Convite (OC 3801290000120100€00115). Deliberou classificar as demais propostas em ordem crescente de valores, conforme

segue:
Item: 1
Clas. | Licitante Qtd. Ofertada Procedéncia Marca/Modelo Valor da Proposta | Qtd. Comprada
1° | ATENAS ESPUMAS e PLASTICOS LTDA 200,0000 Produzido no Brasil | PVTEC RS 43,8800 200

0 licitante que o desejar podera desistir da interposicdo de recurso. Para isso acesse o site www.bec.sp.gov.br, clicando no
niimero deste convite e na opgdo recurso, existe um link que permitira a sua desisténcia.
Convite (OC 3801290000120100C00115). Deliberou classificar as demais propostas em ordem crescente de valores, conforme

segue:

Item: 1
Clas. | Licitante Qtd. Ofertada Procedéncia Marca/Modelo Valor da Proposta | Qtd. Comprada
1° | ATENAS ESPUMAS e PLASTICOS LTDA 200,0000 Produzido no Brasil PVTEC RS 43,8800 200

0 licitante que o desejar poderd desistir da interposicdo de recurso. Para isso acesse o site www.bec.sp.gov.br, clicando no
ndmero deste convite e na opgdo recurso, existe um link que permitira a sua desisténcia.

FUNDACAO ESTADUAL PROF. DR.
MANOEL PEDRO PIMENTEL

Extrato de Contrato

CT 085 —DC/2010. Processo 0400/10. Contratante: Via Fran-
co Benefiamento Textil Ltda — Epp. Contratada: Cpp de Franco da
Rocha. Interveniente: Fundagéo Prof Dr. Manoel Pedro Pimentel
Funap. Objeto: Viabilizacdo de Trabalho a Populagdo Carceraria.
Periodo: 60 meses - Vigéncia: 12-07-2010 até 11-07-2011. Data
da Assinatura: 12-07-2010. Valor estimativo: R$ 5.220.000,00.

Fazenda

GABINETE DO SECRETARIO

Resolucdo SF N.° 86, de 2-9-2010

Altera o Anexo Unico da Resolucdo SF-61, de 5
de novembro de 2008, que trata do cronograma
do sorteio de prémios no ambito do Programa
de Estimulo & Cidadania Fiscal do Estado de Sao
Paulo.

0 SECRETARIO DA FAZENDA, considerando o disposto no
inciso Ill do artigo 4° da Lei 12.685, de 28 de agosto de 2007,
e no item 2 do regulamento anexo a Resolucdo SF-58, de 24 de
outubro de 2008, resolve:

Art. 1° - Fica alterado o Anexo Unico da Resolugao SF-61, de
5 de novembro de 2008, quanto as seguintes datas relativas ao
sorteio de prémios nimero 22:

| - data limite para divulgacdo dos niimeros dos bilhetes de
cada consumidor: de 03/09/2010 para 10/09/2010;

Il - data da extracdo da Loteria Federal que servira de
base para a apuragdo dos contemplados: de 08/09/2010 para
11/09/2010.

Art. 2° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacao.
COORDENADORIA

GERAL DE ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS E
ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Extrato de Contrato

Processo n°: 89930-307919-2010 - Contrato n°: 23673-
SAAC-00162-2010

Parecer Juridico n°: 0485/2010

Contratante: 200105-ESCOLA FAZENDARIA DO EST.SAO
PAULO - FAZESP

Contratada: ESTACAO SERVICOS DE MASSAGEM LTDA - EPP

Objeto Resumido do Contrato: CONTRATACAO DE CURSO
DE QUALIDADE NO ATENDIMENTO PARA 08 (OITO) TURMAS

Vigéncia: 31/8/2010 a 30/11/2010

Valor total: R$ 15.600,00 - Valor do exercicio (2010): R$
15.600,00

Classificacdo dos recursos:001001001 - Tesouro do Estado

Data Assinatura: 31/8/2010

Obs.:

DIVISAO REGIONAL )
DE ADMINISTRACAO DE MARILIA

Despacho do Diretor Técnico de Divisao da Fazenda,

de 31/08/2010.

Processo 23728-498395/2010 — Interessado: Divisao Regio-
nal de Administracdo de Marilia. Objeto: Credenciamento/

Servico de Fornecimento de Refeicdes aos Servidores da SEFAZ
Marilia — Nos termos do artigo 25 “caput” das Leis (estadual) n°
6.544/89 e (federal) n° 8666/93 e artigo 72 do Decreto Estadual
n° 43.43/98, ratifico a situagdo de inexigibilidade de licitacao
declarada pelo Nucleo de Finangas, Suprimentos e Atividades
Complementares.

(Republicado por incorrecoes.)

DIVISAO REGIONAL DE ADMINISTRACAQ
DE PRESIDENTE PRUDENTE

Extrato de Aditivo

Processo n°: 23724-717374-2008 - Contrato n°: 23724-
SAAC-00086-2009

Parecer Juridico n°: 756/2010

Contratante: 200156-DIVISAO REG.ADM. DE PRES.PRU-
DENTE

Contratada: VL SERVICOS DE HIGIENIZACAO LTDA ME

Objeto Resumido do Contrato: PRESTACAO DE SERVICOS
DE MANUTENCAO e CONSERVACAQ PREDIAL

Objeto do Aditivo: PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO-
PRORROGAQAO CONTRATUAL

Vigéncia: 17/9/2010 a 16/12/2011

Valor total: R$ 77.093,85

Valor do exercicio (2010): R$ 17.817,25 - Exercicio (2011):
R$ 59.276,60

Classificagdo dos recursos:001001001 - Tesouro do Estado

Data Assinatura: 5/8/2010

COORDENADORIA )
DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

Portaria Conjunta CAT/CAF 02, de 2-9-2010
Altera a Portaria CAT-CAF-1 de 20-02-2009

Os Coordenadores da Coordenadoria da Administracdo
Tributéria e da Coordenacdo da Administracdo Financeira,

Considerando a necessidade de atualizacdo das informa-
coes referentes a conversdo dos cddigos de arrecadacdo em
cddigos de receita or¢amentaria,

Considerando a publicagdo da Lei n° 13.549, de 26 de
maio de 2009, que declara em regime de extincdo a Carteira
de Previdéncia dos Advogados de Sao Paulo e da Lei n° 14.016,
de 12 de abril de 2010, que declara em regime de extincao
a Carteira de Previdéncia das Serventias ndo Oficializadas da
Justica do Estado, e

Considerando a publicacdo da Portaria CAT-39, de 22-03-
2010 - alterada pela Portaria CAT-98, de 24-6-2010 - que criou
o codigo de receita 650-6 Multas por infracdo a legislacdo da
Secretaria dos Transportes Metropolitanos, expedem a seguinte
Portaria Conjunta:

Art. 1° - Fica incluida na Tabela V da Portaria CAT/CAF-1 DE
20-02-2009, as contas contabeis:

| - 211490400 — DEPOSITOS ESPECIFICOS - CARTEIRA DE
PREVIDENCIA DOS ADVOGADOS DE SAO PAULO, para registro
das arrecadacdes referentes ao codigo 304-9;

Il - 211490600 — DEPOSITOS ESPECIFICOS - CARTEIRA DE
PREVIDENCIA DAS SERVENTIAS NOTARIAIS e DE REGISTRO —
CARTEIRA DAS SERVENTIAS, para registro das arrecadagdes
referentes ao cddigo 318-9, e

Il - 419195015 — MULTAS POR INFRACAO A LEGISLACAO
DA SECRETARIA DOS TRANSPORTES METROPOLITANOS, para
registro das arrecadacdes referentes ao cddigo 650-6.

Art. 2° - Ficam excluidos da Tabela Il os codigos 304-9 —
Carteira de Previdéncia dos Advogados de S&o Paulo e 318-9
Carteira de Previdéncia das Serventias Nao Oficializadas.

Art. 3° - As Tabelas I, V e VI refletem as alteragbes de
que tratam os artigos 1° e 2°, observadas as disposicdes das
legislagbes citadas nos considerandos desta portaria conjunta.

Art. 4°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao.

TABELAIII

TABELA DE CODIGOS DE TRIBUTOS E DEMAIS RECEITAS

OUTRAS RECEITAS

RECEITA CODIGOS

DISCRIMINAGAO

MULTAS 650-6
TRANSPORTES METROPOLITANOS

EXTRAORGAMENTARIA

E ANULAGAO DE

DESPESA 304-9
318-9

Registro — Carteira das Serventias

- por infracdo a legislacdo da SECRETARIA DOS

- Carteira de Previdéncia dos Advogados de Sao Paulo
- Carteira de Previdéncia das Serventias Notariais e de

TABELA V

TABELA GERAL DE RECEITA ORGAMENTARIA E SUAS RESPECTIVAS FONTES DE RECURSOS
UTILIZADAS NA INTERLIGACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA - PROCESSADA PELA DIRETORIA DE
INFORMACOES - DI

CODIGO DE FONTE DE DESCRICAO DA RECEITA ORCAMENTARIA

RECEITA RECURSOS

ORGCAMENTARIA

211490400 DEPOSITOS ESPECIFICOS - CARTEIRA DE PREVIDENCIA

DOS ADVOGADOS DE SAO PAULO

211490600 DEPOSITOS ESPECIFICOS - CARTEIRA DE PREVIDENCIA
DAS SERVENTIAS NOTARIAIS E DE REGISTRO — CARTEIRA
DAS SERVENTIAS

419195015 001001001 MULTAS POR INFRAGAO A LEGISLAGAO DA SECRETARIA

DOS TRANSPORTES METROPOLITANOS

TABELA VI

TABELA DE CONVERSAO DO CODIGO DE ARRECADAGAO PARA O CODIGO DE RECEITA

ORGAMENTARIA/EXTRAORGAMENTARIA

CODIGO DE CcODIGO CODIGO DA FONTE DE PERCENTAGEM DE
ARRECADAGAO GENERICO RECEITA RECURSOS DISTRIBUIGAO
304 009 211490400 100,00

304 010 211490400 100,00

304 011 211490400 100,00

318 009 211490600 100,00

318 010 211490600 100,00

318 011 211490600 100,00

650 009 419195015 001001001 100,00

650 010 419195015 001001001 100,00

650 011 419195015 001001001 100,00

Portaria CAT 132, de 2-9-2010

Dispde sobre a avaliagao de desempenho para fins
de exoneragdo ou confirmacao no cargo de AFR
durante o periodo de estagio probatdrio.

0 COORDENADOR DA ADMINISTRA(;AO TRIBUTARIA tendo
em vista o disposto nos artigos 7°, 8°, e 9° da Lei Complementar
1.059, de 18 de setembro de 2008, expede a seguinte portaria:

Art. 1° - O Agente Fiscal de Rendas, em estagio probatorio,
no periodo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo, tera
avaliado seu desempenho, bem como ser verificado o preenchi-
mento dos seguintes requisitos (LC 1.059/2008, art. 7°):

. adequacao e capacidade para o exercicio do cargo;

1. compatibilidade da conduta profissional com o exercicio
do cargo.

Art. 2° - A avaliacdo de desempenho do Agente Fiscal de
Rendas sera efetuada de acordo com os critérios e os conceitos
previstos, respectivamente, nos Anexos | e Il desta Portaria (LC
1.059/2008, art. 8°).

Art. 3° - As chefias imediata e mediata do Agente Fiscal de
Rendas deverdo (LC 1.059/2008, art. 7°, § 1°):

| — propiciar condigdes para sua adaptagdo ao ambiente
de trabalho;

Il — orientd-lo, no que couber, no desempenho de suas
atribuicbes, verificando o seu grau de ajustamento ao cargo e
a necessidade de ser submetido a programa de treinamento;

§ 1° - O chefe imediato, ao constatar que o Agente Fiscal
de Rendas ndo possui perfil para executar as atividades que lhe
foram atribuidas, podera solicitar a chefia mediata que sejam
atribuidas outras atividades ao Agente Fiscal de Rendas, no
ambito da area onde se encontra em exercicio, classificado ou
em outra unidade, a critério da administracdo, ressalvadas even-
tuais restrigdes previstas em edital de abertura de inscricdo para
provimento de cargos de Agente Fiscal de Rendas.

§ 2° - O chefe imediato devera comunicar a ocorréncia prevista
no § 1° ao Departamento de Recursos Humanos - DRH, por meio de
relatorio circunstanciado, em formulario disponivel na pagina do DRH
na INTRANET, para fins de registro no processo de avaliacdo.

§ 3° - A atribuicdo de outras atividades prevista no § 1°
podera ser efetuada uma Unica vez.

Art. 4° - A responsabilidade pelo acompanhamento conti-
nuo e avaliagdo do servidor em estagio probatorio é do chefe
imediato, que podera, com prévia anuéncia do Coordenador
da Administragéo Tributaria, delegar essa tarefa a outro Agente
Fiscal de Rendas que ndo se encontre em estagio probatdrio.

§ 1° - Ao Agente Fiscal de Rendas que se encontre em
estagio probatdrio, exercendo ou respondendo pela funcdo de
chefe imediato ou mediato, é vedado efetuar a avaliagdo de que
trata esta Portaria.

§ 2° - na hipdtese prevista no § 1°, a responsabilidade pela
avaliacdo sera atribuida ao chefe imediatamente superior.

§ 3° - O sistema de avaliagdo de estagio probatério sera
acessado na pagina do DRH, na INTRANET.

§ 4° - Cada ciclo de avaliagdo durard no maximo 6 (seis)
meses e contemplard a atribuicdo de conceitos a todas compe-
téncias mencionadas no Anexo .

§ 5° - Mensalmente serdo atribuidos conceitos a, no mini-
mo, duas competéncias mencionadas no Anexo |, escolhidas ale-
atoriamente pelo DRH, nos periodos e datas a serem divulgados
por esse departamento.

§ 6°- Deverd ser registrado pelo superior imediato, a qual-
quer momento, independentemente da fase da avaliacao, toda
e qualquer ocorréncia que julgar relevante para confirmagéo ou
exoneracao do Agente Fiscal de Rendas no cargo, em formulario
disponivel na pagina do DRH na INTRANET.

§ 7° - Compete ao superior imediato dar ciéncia ao servidor,
por escrito, de sua avaliacdo ao final do ciclo, sem prejuizo do
avaliado conhecer mensalmente sua avaliagdo mediante acesso
ao sistema de avaliacao.

Art. 5° - O Agente Fiscal de Rendas poderd ser exonerado,
com base no interesse do servico publico, a qualquer momento,
durante o estagio probatério e antes de decorridos os 30 (trin-
ta) meses do estagio probatorio, nas seguintes situagdes (LC
1.059/2008, art. 9°):

| - inassiduidade;

Il — ineficiéncia;

Il - indisciplina;

IV — insubordinacéo;

V — inaptiddo comprovada;

VI - falta de dedicacéo ao servico;

VIl - falta de responsabilidade;

VIl — ma conduta.

§ 1° - Ocorrendo qualquer das situagdes previstas neste
artigo, independentemente dos critérios e conceitos utilizados
para a avaliacdo prevista no artigo 2°, a chefia imediata do
Agente Fiscal de Rendas, com a anuéncia da chefia mediata
devera representa-lo ao DRH, mediante preenchimento de
relatorio circunstanciado, em formulério disponivel na pagina
do DRH, na INTRANET.

§ 2° - O DRH devera, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados da data do recebimento do relatério circunstanciado
mencionado no § 1°, cientificar o servidor para apresentar sua
defesa no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 3° - Os procedimentos para exoneracdo do servidor serdo
finalizados no prazo de 30 (trinta) dias, apds a confirmagdo da
ocorréncia de uma das situacdes previstas no “caput”.

Art. 6° - O DRH, decorridos 30 (trinta) meses, no prazo de 40
(quarenta) dias, encaminhara, ao Coordenador da Administracdo Tri-
butéria, proposta de confirmacdo no cargo do Agente Fiscal de Rendas
que obtiver, na avaliagao prevista no artigo 2°, os seguintes conceitos:

I - no segundo ciclo de avaliacdo, no minimo 10 (dez) con-
ceitos “atende” ou “supera” e no maximo 5 (cinco) conceitos
“ndo atende”;

Il - no terceiro ciclo de avaliagdo, no minimo 12 (doze)
conceitos “atende”ou “supera” e no maximo 2 (dois) conceitos
"ndo atende”;

I - no quarto ciclo de avaliacdo, no minimo 13 (treze) con-
ceitos "atende” ou “supera” e nenhum conceito “nao atende”;

IV - no quinto ciclo de avaliacdo, no minimo 14 (catorze) conceitos
“atende” ou “supera” e nenhum conceito “néo atende”;

V - no sexto ciclo de avaliagdo, no minimo 15 (quinze) con-
ceitos “atende” ou “supera” e nenhum conceito “ndo atende”;

§ 1° 0 DRH ao constatar que o AFR nao obteve os conceitos mini-
mos ou ultrapassou os limites maximos previstos neste artigo:

1 - em qualquer ciclo de avaliagdo previstos nos incisos |
a 'V, devera comunicar o fato, por escrito, ao Coordenador da
Administracdo Tributéria, imediatamente ap6s sua constatacao;

2 — em dois ciclos de avaliagdo previstos nos incisos | a V,
consecutivos ou ndo, encaminhara, ao Coordenador da Admi-
nistracdo Tributaria, relatério propondo a exoneracdo do AFR,
imediatamente apos a constatagdo do fato.

§ 2° - O Coordenador da Administracdo Tributaria podera
requisitar informacdes ou investigacdes suplementares para
referendar ou ndo as propostas encaminhadas pelo DRH.

§ 3° - na hipétese de o Coordenador da Administracdo
Tributaria concluir pela exoneragdo, o DRH cientificara, imedia-
tamente, o Agente Fiscal de Rendas, que podera apresentar, por
escrito, sua defesa, pessoal ou por intermédio de procurador
legalmente habilitado, no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 4° - Apresentada a defesa, o DRH tera 20 (vinte) dias
para aprecia-la e apresentar novo relatério ao Coordenador da
Administragdo Tributaria para manifestacéo sobre a exoneragéo
ou ndo do Agente Fiscal de Rendas, a qual sera submetida ao
Secretario da Fazenda para deciséo final.

§ 5° - Os atos de confirmagao ou de exoneragao do Agente
Fiscal de Rendas deverdo ser publicados no Diario Oficial do
Estado até o pentltimo dia do estagio probatorio.

Art. 7° - Os formularios mencionados nos § 2° do artigo
3°, § 6° do artigo 4° e § 1° do artigo 5° deveréo ser impressos,
assinados e encaminhados ao DRH até 5 dias apos sua emissao.

Art. 8° - A Coordenadoria da Administragdo Tributaria - CAT
acompanhara o processo de avaliagao.

Paragrafo tnico — o DRH encaminhara a CAT:

1 - “Relatério de Desempenho por Unidade de Exercicio”,
apos cada ciclo de avaliagdo;

Il - outros relatdrios gerados pelos sistema de avaliago, quando
solicitados pelo Coordenador da Administracao Tributaria.

Art. 9° - Os casos nao previstos nesta Portaria serdo decidi-
dos pelo Coordenador da Administracao Tributaria.

Art..10. — a avaliacdo, nos termos do artigo 2° desta Porta-
ria, do Agente Fiscal de Rendas habilitado conforme Edital de
abertura de inscrigdes DRH n° 07/2009 e que se encontre em
exercicio na Secretaria da Fazenda, na data da publicacdo desta
Portaria, relativamente ao:

| - primeiro ciclo de avaliagao:

a) englobara o periodo de 22 de fevereiro de 2010 a 30 de
setembro de 2010;

b) contemplara a atribuicdo de conceitos a todas competén-
cias mencionadas no Anexo |.

Il - ultimo ciclo de avaliagdo devera ser finalizada no més
de agosto de 2012.

Art. 11 - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.



